
                                                                    ACTA No.

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:

Comité de Cierre del programa etapa lectiva: desarrollo de medios gráficos 
visuales  Ficha: (3074307)

CIUDAD Y FECHA: Ibagué: 10-12-2024 HORA 

INICIO:

7:00 pm 

HORA FIN:

9:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE: https://teams.microsoft.com
/l/meetup-join/19:meeting_
ZjE2ZjE3MmMtMmQ3OS0
0YzMxLThjOWItZDM4N2Q
xZmM2ZjM2@thread.v2/0?
context=%7B%22Tid%22:
%22cbc2c381-2f2e-4d93-9
1d1-506c9316ace7%22,%2
2Oid%22:%226b177aba-e2
e3-4238-8d42-82833dbe28
05%22%7D

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO
REGIONAL TOLIMA / CENTRO DE 
INDUSTRIA Y CONSTRUCCIÓN

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1.​ Saludo y verificación de asistentes con el listado de los juicios evaluativos 

descargados a la fecha. 10 diciembre del 2024.

2.​ Lectura de actas - Resumen del estado de aprendices en la ficha y verificación 

según reporte de Juicios Evaluativos.

○​ Estado en Formación

i.​  Listado de aprendices que “Aprobaron” la totalidad de resultados 

de aprendizaje

ii.​ Listado de aprendices que tienen juicios pendientes y adquieren 

compromiso de presentar evidencias en los siguientes ocho días

○​ Estado Retirado

○​ Estado de formación deserción aprendices 

i.​ Deserción 2024

○​ llamados de atención verbal y /o escrito - planes de mejoramiento

3.​ Recomendaciones Etapa Práctica a cargo del instructor de seguimiento

4.​ cierre de la reunión 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:

1.​ Realizar el comité de cierre para la elaboración del acta de cierre de etapa lectiva 

de la formación “desarrollo de medios gráficos visuales”.
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2.​ Relacionar los aprendices APROBADOS y NO APROBADOS con relación a las fases 

que comprenden la etapa lectiva y las acciones académicas y/o administrativas 

pertinentes.

DESARROLLO DE LA REUNIÓN

1.​ Saludo y verificación de asistentes con el listado de los juicios evaluativos 

Se inicia la reunión a las (7:00 pm), verificando la asistencia.

Al momento del llamado se encuentran presentes:______ firman vocero en 

representación  y equipo ejecutor  se anexa pantallazo 

Equipo ejecutor 

●​ Coordinadora Académica

○​ Rosa Elvira Rubio Prada

●​ Instructor Vocero o gerente de grupo:

○​  Laura Biviana Gaitan Jiménez 

●​ Instructores Transversales:
○​ Instructor Bilingüismo: Jeny Paola Hernández López
○​ Instructor Área Transversal 1 Matematicas: Alejandro Tangarife
○​ Instructor Área Transversal 2 Comunicaciones:Adriana Stefanny Guzman 

Acosta
○​ Instructor Área Transversal 3 Ciencias: Jhon Fredy Lopez
○​ Instructor Área Transversal 4 Investigación: Melida Del Pilar Zarate
○​ Instructor Área Transversal 5 Cultura fisica Javier Andres Mosquera
○​ Instructor Área Transversal 6 SST:Alexander Vargas Sanmiguel
○​ Instructor Área Transversal 7 DFT:Marcel Yohanny Guarnizo Prieto
○​ Instructor Área Transversal 8 Etica: María Teresa Reyes
○​ Instructor Área Transversal 9 emprendimiento: Jhonathan Eduard Bernal

●​ Aprendiz Vocero: 

●​ Angie Tatiana Molina 

2.​ Resumen del estado de aprendices en la ficha

* El número de inglés corresponde a los niveles aprobados 
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Se hace la reunión de equipo ejecutor 5-12-24  y se concluye las calificaciones y notas 

finales 

Nota adicional caso de  homologación de inglés 

Notas cierre de ficha 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1m6MhTngwP7L4mND2m3PPdorzjpmO13Rd2N

WZS49rQPw/edit?usp=sharing

Carpeta de juicios y pantallazos, cierre de la formación 

https://drive.google.com/drive/folders/163RAsQI3fEqvW1GYScef-VQG-IyZtcQk?usp=drive_link

Al cierre de la ficha se encuentran de 33  aprendices matriculados, los cuales presentan el 

siguiente estado en Sofia plus.

ESTADO NÚMERO DE APRENDICES PORCENTAJE

En Formación 14

En Formación  con 

pendientes 

8

expresaron hacer Retiro 

voluntario no lo hicieron 

6

posible deserción para el 

inicio 2025

5

Total 33 100%

Por lo tanto, se procede a relacionar los aprendices en cada uno de los estados a partir de 

las siguientes tablas:

Estado en Formación

Listado de aprendices que “Aprobaron” la totalidad de resultados de aprendizaje

A continuación, se da a conocer el listado de los aprendices que van al día
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 Estado en Formación con compromiso de presentar evidencias de resultados pendientes 

para el inicio del 2025

Estado posibles retiros voluntarios o deserción 

pantallazo de reporte de  ingreso a la plataforma 
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Nota adicional en la sesión del 4-12-24  se hace solicitud a los instructores colocar 

las fechas, según el cronograma, y tener en cuenta  plan de trabajo y con fecha 

límite de las fases para las evidencias

fase 01        30-09-24       al           16-03-25

fase 02        17-03-25       al           05-04-26

fase 03        06-04-26       al           08-06-26 

se hace un análisis visual de la formación para el cronograma 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/17EWxsnsN1JywUw7hg4mRFNKpRai0fo

gCXIo3h1Avu1Y/edit?usp=sharing

 y está el plan de trabajo por fechas 

3.​ cierre de la reunión 

CONCLUSIONES
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•​ Los aprendices se encuentran evaluados al 100%, según se hace constar en el 

reporte de juicio evaluativo descargado de la plataforma Sena Sofia plus.

•​ La instructora Norma vargas  está asignada para seguimiento de etapa productiva, 

recuerda los lineamientos a seguir para el diligenciamiento de los formatos y bitácoras.

•​ La instructora Laura Biviana Gaitan Jimenez  compartirá el acta para sus 

respectivas firmas.

•​ Se debe enviar un correo a la señora Patricia Liévano y a Mariana Castrillon, con el 

fin de solicitar el bloqueo de aquellos aprendices que no culminaron su proceso formativo

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN

FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL

Enviar Acta y 

correo de 

Solicitud de 

bloqueo de 

Instructor 

Técnico

Laura Biviana 

Gaitan Jimenez

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCI

A/ EMPRESA

APRUEBA 

(SI/NO)

OBSERVACIÓ

N

FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL

Rosa Elvira 

Rubio 

Coordinadora 

academica 

Laura Biviana 

Gaitan 

Jimenez

Sena 

Instructora 

tecnica 

SI N/A

Norma 

Vargas 

Seguimiento 

etapa práctica 
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Lena Uribe Vocera de la 

formación

Alexander 

Vargas 

Sanmiguel

Instructor SST 

y Medio 

Ambiente

SI N/A

María Teresa 

Reyes 

Castillo

instructora de 

ética

Si N/A

Alejandro 

tangarife 

mican 

Instructor 

Matemáticas 

Si N/A

Mélida del 

Pilar Zárate 

Guerra 

Instructora 

Investigación 

Si N/A

Javier 

Andres 

Mosquera 

Pedroza

Instructor 

Actividad 

Física 

SI N/A

Jeny Paola 

Hernández

Instructora

Bilinguismo 

SI N/A

Marcel 

Guarnizo 

Prieto

Instructor 

DFT

SÍ N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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Pantallazo de la sesión en línea para virtuales

Enlace de grabación de la sesión 

https://youtu.be/6dmQVH0-GbQ

Acta de deserción de aprendices 2023

https://drive.google.com/drive/folders/1FxzeIR0Wp83wMEAcKT6BMP5ykvpLy_Kl?usp=dr

ive_link

Soportes de juicios evaluativos evidencias y descarga de calificaciones para el cierre 

copia de actas 
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https://drive.google.com/drive/folders/163RAsQI3fEqvW1GYScef-VQG-IyZtcQk?usp=drive

_link
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